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— 17. März 2017 —  



E I N L A D U N G

Frauen verdienen im Schnitt 21 Prozent weniger brutto  
als Männer – immer noch… 

Einer der Gründe ist, dass Frauen den Wert Ihrer Arbeit zurück-
haltender einschätzen, als Männer das tun. Sie sind Absol- 
ventin, Berufsrückkehrerin, wollen sich verändern oder sind 
Quereinsteigerin? Dann lassen Sie uns über Geld reden.  
Erfahren Sie Ihre realen Verdienstmöglichkeiten im regionalen 
Mittelstand und in regional verankerten Konzernen.
 
Fünf MentorInnen aus fünf Unternehmen (IT/Web, Werkzeug, 
Haushaltsgeräte, Maschinenbau) der Region stehen Ihnen  
für ein »Speed-Gehalts-Verhandlungsgespräch« zur Verfügung 
und geben direktes Feedback zu Ihren Fragen und Selbstver-
marktungsfähigkeiten – mit Euroangaben und Hinweisen zu 
unterschiedlichen betrieblichen Verhandlungsstrategien.

Wann: 17. 3 . 2 0 17,  1 3  B I S  1 5 : 3 0  U H R
Der Ort der Veranstaltung im Zentrum von Wuppertal- 
Elberfeld wird Ihnen nach Ihrer Anmeldung per Mail bei  
Oliver Francke unter francke@bergische-gesellschaft.de   
bekanntgegeben.
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